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Escuela de Ingenieria Civil

Agosto 4 de 2026

i
1

(‘

(1

.

vJIf

i M ':" /7.!

=§

\iﬂ

!‘



v’ Pagina web de la Escuela — Registro obligatorio

v' Reglamento de Trabajo de Grado
* Modalidades

v Procedimientos de la EIC - Generales

v' Cronograma semestre 2026-2

v’ Los procesos en las diferentes modalidades

v’ ¢COmo gestionar un plan de trabajo?

v’ Profesores interesados en dirigir proyectos de
grado en las diferentes modalidades
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Capitulo IX: “Del Trabajo de Grado”

Se debe identificar el director de trabajo de grado lo mas pronto posible.

Se debe trabajar en conjunto con el director del trabajo de grado para formular
un plan que debe estar listo al finalizar [a semana 8 de clases.

Es posible hacer un solo trabajo de grado si el estudiante hace dos programas
académicos.

El trabajo de grado sera realizado por un numero plural de estudiantes (en
practica empresarial depende del alcance — se debe evaluar).

Practicas empresariales/sociales: el estudiante debera disponer de tiempos
programados con el Director para hacer consulta y seguimiento del trabajo
desarrollado.

Practicas emp. y sociales/Pasantias: son modalidades de tiempo completo.
Tiempo maximo de desarrollo de Trabajo de Grado Il: 2 semestres.



Definidas en el Articulo 4 del titulo IX

* Trabajo de investigacion articulo 10

* Practica en docencia Articulos 16,17, 18

* Practica empresarial Articuios9, 19,20, 21,22

* Practica social Aarticuios 9,23, 24,25, 26

* Seminario de investigacion Articulos 27, 28, 29

e Cursos en programas de especializacion,
maestria o doctorado Articulos 30, 31, 32, 33 y Acuerdo CS 040 de 2019

* Pasantia en investigacion Articulos 9, 34,35, 36,37



* La Escuela define el cronograma de Trabajo de Grado teniendo en cuenta el
calendario académico y la programacion de grados de la Universidad.

* Para tener en cuenta en el 2026-2:
e Para trabajo de grado |: hay tres cortes para evaluacion de planes.
e Para trabajo de grado Il: la sustentacion depende del visto bueno de los
calificadores.
* Los procesos de evaluacion de planes son iguales para todas las modalidades
(excepto asignaturas de posgrado)

* NOTA: Un estudiante en practica empresarial, social o pasantia puede ver
maximo 2 asignaturas durante el/los semestre(s) de Trabajo de Grado II.



Cronograma

Trabajo de Grado
(lyll)

Publicado en la pagina web de la Escuela (Trabajos de Grado / Informacion de Trabajos de Grado)
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Santander
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TGl - CORTE 1 TGIl - PROCESO
£ Corte1inscripeién tema [[] Entrega de trabajo de grado Il para grados de diciembre
"> Subir plan TGI
() Asignar evaluador
© Fevisiin svakindoree > Asignacisn de calificadores TGl
/\  Subir correcciones
C:J Cierre corte 1 D Emisién conceptos calificad

TGI - CORTE 2

[Z  Fecha limite de cargue documento final ajustado
i:> Corte 2 Inscripcion tema
Q  SubirplanTGI Q) Publicacién de programa de sustentaciones TGl
() Asignar evaluador
() Revision evaluadores * s ; do TGl
/. Subir correcciones RstRITEaciones
(:l Cierre corte 2
$3  Fechalimite de entrega de notas por parte de los calificadores

TGl - CORTE 3
Q Corte 3 Inscripcion tema
> Subirplan TG D Ceremonias de grados septiembre

Asignar evaluador
Revision evaluadores D c via de grados diciemb

/) Subir correcciones
{21 Cierre corte 3

NOTA:
Este calendario incluye tnicamente las fechas mas relevantes del proceso de Trabajo de Grado.
Para el detall leto de todas las fechas, consulta el calendario

P

disponible en la plataforma CALUMET / Trabajo de Grado / Informacién de Trabajo de Grado. . L . .
5 https://ingenieriacivil.uis.edu.co/eisi/eisi.jsp?ldServicio=5478




Tema

Cargue
del Plan

Interaccion

Plan ajustado
y conceptos

Aprobacion o
rechazo

Universidad

Industrial de

CALEMDARIO DE TRABAJO DE GRADO 1Y Il SEMESTRE 2026-2
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL

Santander

CORTE 1

Fecha de Fecha . Aplica para  Aplica para
Semana ' . Actividad
Inicio especifica TGl TGl
4-Aug-2026 Martes, 12 m - Sesidgn No. 1 de Trabajo de Grade | y Il - Auditorio de Ingenieria Mecanica X X
4-Aug-2026 Martes, media noche. Corte para recepcion de nuevos titulos de planes de trabajo de grado - Corte 1 X
Primer Comité de Trabajos de Grado del Semestre. Comité para estudio y aprobacian de titulos de planes
1 3-Aug-2026 de trabajo de grado. ) - )
B-Aug-2026 Tenga en cuenta que (1) el corte para estudio de casos por el Comite es el Martes a la media noche de X X
cada zemana del semestre. (2) El ditimo Comité del 2026-2 es el 19 de Noviembre [Ultima semana de
clases del semestre).
7-Aug-2026 VIERNES FESTIVO
9-Aug-I076 Domingo - Ultimo dia para registro de solicitudes para grado a traves del portal web institucional - X
£ Grados Septiembre 2026
11-Aug-2026 Martes, 12 m - Sesion No. 2 de Trabajo de Grado | y Il - Auditorio de Ingenieria Mecanica X X
Martes, media noche - limite para cargue, con visto bueno del director, de los planes de trabajo de grado
7 10-Aug-2026  11-Aug-2026 en_ la plataforrn_a CALUMET para el Corte 1 (En un solo pdf carg'ar_ el pl_af1 yla I_|5ta de chequ?o diligenciada %
y firmada). Adicionalmente, se debe enviar, por correo electronico (civil.comiteproyecto@uis.edu.co), los
soportes solicitados en el SWAY de la modalidad.
13-Aug-2026 Jueves - Comité de asignacion de evaluadores de planes de Trabajo de Grado | X
17-Aug-2026 LUNES FESTIVO
Semana de interaccion entre evaluadores y estudiantes de Trabajo de Grado | con planes sometidos a %
través de la plataforma Calumet.
Comité de seguimiento a procesos de evaluacion de planes. Emision de Conceptos APROBADO, APLAZADO
3 17-Aug-2026 20-Aug-2026 o RECHAZADOD por parte del Comité para planes que cuenten con conceptos (FAVORABLE/NO FAVORABLE) X
de parte de los dos evaluadores.
21-Aug-2026 Envio de actas de sustentacion de TGl - Grados Septiembre 2026 por parte de la Escuela X
I5-Auz-2026 Martes, media noche - limite para cargue en la plataforma Calumet, con visto bueno del director, de los %
= planes de trabajo de grado ajustados segln observaciones de evaluadores.
Comité de seguimiento a procesaos de evaluacion de planes. Emision de Conceptos APROBADO, APLAZADC
4 24-Aug-2026 o RECHAZADO por parte del Comité para planes que cuenten con conceptos [FAVORABLE/NO FAVORABLE)
27-Aug-2026 de parte de los dos evaluadores. X
Estudiantes con planes APROBADOS proceden a solicitar inclusion de TGl por el sistema academico.
Estudiantes con planes RECHAZADOS inician cicle nuevamente.
Comité de emision de conceptos de planes.
1-520-2026 Estudiantes con planes APROBADOS proceden a solicitar inclusian de TGl por el sistema académico. %
s Estudiantes con planes RECHAZADOS inician ciclo nuevamente.
5 31-Aug-2026 CIERRE DEL CORTE 1 DE TRABAIO DE GRADOD |

viernes - Ultimo diz para estar a paz y salve con las diferentes Unidades Académico Administrativas de
4-5ep-2026 |a Universidad, incluida la Biblioteca de la Universidad con relacion al trabajo de grado a traves del
Repositoria Institucional - Gradaos Septiembre 2026




CORTE 2

CALENDARIO DE TRABAJO DE GRADO 1Y Il SEMESTRE 2026-2
ESCUELA DE INGEMNIERIA CIVIL

Fecha de Fecha . Aplica para  Aplica para
e especifica Actividad 161 TGI
8-5ep-2026  Primer dia para pago de derechos de grado - Ceremonias Septiembre 2026 X
Tema . 7-Sep-2026 B-5ep-2026 Martes, media noche. Corte para recepcion de nuevos titulos de planes de trabajo de grado - Corte 2 X
10-5ep-2026 Comité para estudio y aprobacion de titulos de planes de trabajo de grado X
11-Sep-2026 Ultimo dia para pago de derechos de grado - Ceremonias Septiembre 2026 x
Martes, media noche - limite para cargue, con visto bueno del director, de los planes de trabajo de grado
Cargue ; Los 15-5ep-2026 en_la plataforrn_a CALUMET para el Corte 2 [En un solo pdf carg:ar_ el pl_ar1 yla I_ista de chequgo diligenciada X
-Sep-2026 y firmada). Adicionalmente, se debe enviar, por correo electronico (civil.comiteproyecto@uis.edu.co), los
dEI Pla n soportes solicitados en el SWAY de la modalidad.
17-5ep-2026 Jueves - Comité de asignaci-ﬁn de evaluadores de planes de Trabajo de Grado | - Corte 2 b4
Semana de interaccion entre evaluadores y estudiantes de Trabajo de Grado | con planes sometidos a X
traves de la plataforma Calumet.
., 23-5ep-2026 Miércoles - Ceremonias de grado X
Interaccion 8  21-5ep-2026 " 34-5ep-2026 Jueves - Ceremonias de grado X
Comite de seguimiento a procesos de evaluacion de planes. Emision de Conceptos APROBADO, APLAZADO
24-5ep-2026 o RECHAZADO por parte del Comiteé para planes que cuenten con conceptos (FAVORABLES/NO FAVORABLE) X
de parte de los dos evaluadores.
29-Sep-2026 Martes, media noche - limite para cargue F:‘n la plataforma Calumet, con visto bueno del director, de los X
planes de trabajo de grado ajustados segun obsevaciones de evaluadores
P | an aj usta d o) 29-5ep-2026 Martes, media noche. Fecha y hora limite para la entrega de Trabajo de Grado Il - Grados Diciembre 2026 %
y ConceptOS 1-0ct-2026 Ji:f:;icigilgeZi::;ch;:::E:;g:zzdf;;suz?;i:;:bajD de Grado Il - grados Diciembre 2026 - Inicia la %
9 28-Sep-2026 — — — —
Comite de seguimiento a procesos de evaluacion de planes. Emision de Conceptos APROBADO, APLAZADO
o RECHAZADO por parte del Comité para planes que cuenten con conceptos (FAVORABLES/NO FAVORABLE)
1-0ct-2026 de parte de los dos evaluadores. x
Estudiantes con planes APROBADOS proceden a solicitar inclusion de TG por el sistema académico.
Estudiantes con planes RECHAZADOS inician ciclo nuevamente.
L, Semana para estudio de los Trabajos de Grado Il asignados para calificacion - Grados Julio 2026 X
Ap rObaCIOn (o) Comite de emision de conceptos de planes.
reChaZO 10 5-0ct-2026 Estudiantes con planes APROBADOS proceden a solicitar inclusion de TG por el sistema academico.

Estudiantes con planes RECHAZADOS inician ciclo nuevamente.
CIERRE DEL CORTE 2 DE TRABAIO DE GRADO |




Tema

Cargue
del Plan

Interaccion

Plan ajustado
y conceptos

Aprobacion o
rechazo

CALENDARIO DE TRABAJO DE GRADO | Y Il SEMESTRE 2026-2
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL

Fecha de Fecha . Aplica para  Aplica para
D especifica Actividad TGl TGN
12-0ct-2026 LUNES FESTIVO
Martes, media noche. Fecha y hora limite para la emision de conceptos de los calificadores sobre
13-Oct-2026 ; ) . A . . - . ) X
Trabajos de Grado Il asignados - Grados Diciembre. Estudiantes y directores inician discusion y ajuste del
1 12-0ct-2026  13-0ct-2026 Martes, media noche. Corte para recepcion de nuevos titulos de planes de trabajo de grado - Corte 3 X
15-0ct-2026 Comité para estudio y aprobacion de titulos de planes de trabajo de grado X
18-0ct-2026 Inicio de registro de solicitudes de grado a traves del portal web institucional X
10-0ct-2026 Martes. Fecha limite para cargue en la plataforma CALUMET, con visto bueno de directores, de los %
documentos de Trabajo de Grado Il ajustados (version de publicacian en la Biblioteca).
Martes, media noche - limite para cargue, con visto bueno del director, de los planes de trabajo de grado
12 19-0ct-2026 1 2026 en la plataforma CALUMET para el Corte 3 (En un solo pdf cargar el plan y la lista de chegueo diligenciada X
y firmada). Adicionalmente, se debe enviar, por correo electronico (civil.comiteproyecto@uis.edu.co), los
soportes solicitados en el SWAY de la modalidad.
22-0ct-2026 Comité de asignacion de evaluadores de planes de trabajo de grado
30-0ct-2026 Publicacion de la programacion de sustentaciones de TG
26-0ct-2026 Sustentaciones de TG
Semana de interaccion entre evaluadores y estudiantes de Trabajo de Grado | con planes sometidos a
traves de la plataforma Calumet.
13 16-0ct-2026 _ 28-0ct-2026 Fecha limite para el reporte de notas de Trabajo de Grado |l en la plataforma CALUMET por parte de
Comité de seguimiento a procesos de evaluacion de planes. Emision de Conceptos APROBADO, APLAZADO
29-Oct-2026 o RECHAZADO por parte del Comité para planes que cuenten con conceptos (FAVORABLE/NO FAVORABLE)
de parte de los dos evaluadores.
30-0ct-2026 Fecha limite de reporte de notas de Trabajo de Grado 1l en el sistema académico
2-Now-2026 LUNES FESTIVO
2-Nov-2026 Ultimo dia para registro de solicitudes para grado a través del portal web institucional.
3-Now-2026 Martes, media noche - limite para cargue en la plataforma Calumet, con visto bueno del director, de los
planes de trabajo de grado ajustados segun cbsenvaciones de evaluadores
14 2-Nov-2026 Comité de seguimiento a procesos de evaluacion de planes. Emision de Conceptos APROBADO, APLAZADOD
o RECHAZADD por parte del Comité para planes que cuenten con conceptos [FAVORABLE/NO FAVORABLE)
5-Now-2026 de parte de los dos evaluadores.
Estudiantes con planes APROBADOS proceden a solicitar inclusion de TGl por el sistema academico.
Estudiantes con planes RECHAZADOS inician ciclo en el 2027-1.
Comité de emision de conceptos de planes.
Estudiantes con planes APROBADOS proceden a solicitar inclusidn de TGl por el sistema académico.
= S hov 2026 Estudiantes con planes RECHAZADOS inician ciclo en el 2027-1.
CIERRE DEL CORTE 3 DE TRABAJD DE GRADD |
16 16-Now-2026 l6-Now-2026 LUNES FESTIVO

20-Nov-2026 Envio de actas de sustentacion de TGl - Grados Diciembre 2026 por parte de |la Escuela

Universidad

Industrial de
Santander

CORTE 3




Trabajo de Grado |l

* Estar pendiente de las fechas (Escuela y Universidad). L=

* Todas las modalidades deben entregar el documento de
Biblioteca en formato APA (=En modalidades de
investigacion el profesor/a puede solicitar el documento en
formato articulo adicionalmente).

* Hay unos lineamientos para la estructura y extension del
documento (REVISAR).

* La sustentacion depende del visto bueno de los calificad



-No hay entregas extemporaneas para TGl o TGlII.

-Todo se hace por la plataforma Calumet.

- El registro de plan se hace por Calumet y Sistema UIS.

- Los planes, independientemente de la modalidad, tendran
asignacion de un evaluador quién seguira el proceso de ajuste hasta
la aprobacion del plan.

- Hay unos lineamientos para la Entrega de TGIl — REVISAR!!!



* Lea las instrucciones, tenga paciencia y sea muy ordenad@.

e Revise el correo electronico con frecuencia y esté pendiente de revisar el
calendario.

* Algunas modalidades tienen procesos demorados y complejos.

e Toda la instruccion del proceso se encuentra en el SWAY de la modalidad — Se
actualizan continuamente buscando clarificar procesos.

* Ruta: Trabajos de Grado / Modalidad (seleccionar modalidad)

Estan en constante ajuste — siempre revisarlos directamente en la plataforma



@ Muestra Escuela~  Muestra Gente v  Trabajos de Grado~  Tramites Estud.~ Pregrado~ Posgrados~ Inv.yExt.~ (Calidadv Laboratorio~  Comunicacion v

4 1 Trabajos de Grado / Modalidad / Modalidades / Practica Empresarial o Social

I “\y PRACTICAS EMPRESARIALES Y SOCIALES ™\

) . éCudles son los pasos a seguir si mi Trabajo de Grado es en Modalidad de Practica Social? Ver
Asignaturas de Maestria o

Especializacion éCudles son los pasos a seguir si mi Trabajo de Grado es en Modalidad de Practica Empresarial ? Ver
Investigacion £COmo se hace la creacion, renovacion o pramoga de un convenio para practica empresarial o social? Ver
Pasantia de Investigacion . X ) . . _ .
'\cPara qué modalidades aplica y cédmo se tramita la péliza ARL? Ver )
Practica Docente
Practica Empresarial o PRACTICAS EMPRESARIALES Y SOCIALES- FORMATOS
Social
k ) « Formato de aceptacidn de practicas o pasantia de investigacion (Este formato después de firmado por su director de proyecto debe
enviarse al correo electronico de la escuela: escciv@uis.edu.co) VER

+ Formato de Acta de Compromiso si existe Convenio VER

» Formato de Acta de Compromiso (para caso en el que no se requiera convenio) VER

» Modelo de Acta de Inicio practica empresarial (Para firmar el acta es necesario tener matriculado Trabajo de Grado Il) VER
+ Modelo de Acta de Finalizacién practica empresarial VER

« Carta expedida por la empresa

+ Modelo carta de padres VER

» Formato de informe de avance de practica empresarial VER

« Formato aval para entrega TG Il VER

LISTADO DE CONVENIOS VIGENTE

i NOMBRE CONVENIO EMFRESA CIUDAD ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN VIGENCIA CONVENIO

Ec=tshiecer lss bases de
Convenio de spoyo infernstifucionsl pars
cooperacion entre Acuasan SA Sy
la realizacion de praclicas empresanales
Is Univerzidad indusinal oe (13 DE ABRIL DE

mmrme el sl e Tembomin e el



@ Muestra Escuela~  MNuestra Gente~  Trabajos de Grado~  Tramites Estud.~  Pregrado~ Posgrados~ Inv.yExt.~ (Calidad~ Laboratorio~ Comunicacion

< 4\ | Trabajos de Grado / Modalidad / Modalidades / Investigacién >
M

ODALIDAD TRABAJO EN INVESTIGACION )
( Modalidades N\

éCuales son los pasos a seguir si mi Trabajo de Grado es en Modalidad de Investigacién? VER

Asignaturas de Maestria o éPara qué modalidades aplica y cémo se tramita la péliza ARL? Ver
Especializacion

Investigacion

Pasantia de Investigacion

Practica Docente

Practica Empresarial o
Social

\_ J




PROCESO DE INSCRIPCION DEL PROYECTO DE

GRADO

Registro del tema en el
sistema de estudiantes
de la plataforma UIS

W

¢ Yatiene una cuenta

en la plataforma
calumet? J

Mo j 5l

Registrarse en la
plataforma

Ingresar con Usuario y
Contrasena

W

Registre el temaenla
plataforma calumet

{

El director debe remitir al

Registrar el plan en la
plataforma calumet

l

El estudiante envia los
documentos soporte al correo de
civil.comiteproyecto@uis.edu.co

|

El director solicita evaluadores

£El plan fue
aprobado?

l

Hacer correcciones
y volver a subir plan

|

comité para su evaluacion

—___/

\

El director solicita calificadores
para la sustentacion

I

El comité asigna
calificadores e inicia la
interaccion

l

El estudiante corrige el
documento siguiendo los
comentarios de los calificadores
y lo envia al correo de estos con
copia al comite

!

El estudiante entrega el
documento final corregido por la
plataforma calumet a los
calificadores

—>Para iniciar el proceso
debe tener matriculado
Trabajo de Grado |

C

Como gestionar un

plan de trabajo?

Los calificadores dan visto bueno para la sustentacion

v

El estudiante sustenta en la fecha programada

v

El estudiante entrega el
documento final por la
plataforma calumet al director

Los calificadores emiten la nota en calumet

v

)

Los calificadores emiten la nota de Trabajo de Grado Il en
calumet

El estudiante envia los
documentos soporte al correo de
civil.comiteproyecto@uis.edu.co

v

La Escuela carga la nota en el sistema académico UIS du

v

L

El estudiante hace solicitud de grado (debe aparecer la
nota registrada en el sistema académico para esto)




Profesores

interesados en
dirigir TG




Listado de oportunidades de trabajo con profesores planta y citedra para elaboracion de planes de trabajo de grado en el semestre 2026-2
=

Observaciones/comentarios de aclaracion sobre titulos

Mombre Profesor Planta/cdtedra Area Modalidades de interés Correo Electronico de contacto .
especificos de proyectos
Temas Investigacian: 1) evaluacidn desempefio de
Estructuras y . . edificaciones de concreto, 2) Aplicacion de Machine
. Investigacion, Practica en . ) ) .
Orlando Arroyo Planta Materiales de Docencia orlando.arroyo@uis.edu.ce  |Learning e Inteligencia Artificial en Estructuras. Temas
Construccion docencia: 1) use de modelos de lenguaje (LLM) en la
ensefianza de Estructuras.
Estructuras Trabajo de . .
A Y i J . L Trahajo de investigacian en modelacidn de estructuras de
Laura Vargas Flanta Materiales de  |investigacion,/Practica vargasc@uis.edu.co . . L . -
. mamposteria/Practica docente en Mecanica de Salidos
Construccian docente
Estructuras y Proyectos pregrado Investigacion experimental en lab concretos frescos
LUIS EDUARDO ZAPATA ORDUZ planta Materiales de investigacion y Pasantias de uisezap@uis.edu.co . o . L !
. T aditivos quimicos, reclogia y electroquimica.
Construccion Investigacion
Trahajos de estado del arte
Automatizacion y programacion
. . . Estruct - . . .
Maria Alejandra Oliveros ’ 5 rLIE_ uras y o El cupo es I|m|tad|:|I5EI rEfl:lﬂ‘llF_:r‘lldﬂ gue los Estudlalr]tes
Caicedo Catedra Materiales de  |Investigacion maleolca@correo.uis.edu.ce |cuenten con conocimientos bdsicos de programacion (por
Construccian ejemplo, VBA, Python, MATLAB o lenguajes afines), ya gque
una parte importante de las actividades involucra el
desarrollo de scripts v herramientas de automatizacion.
Alexis Vega Arguello Catedra Estructuras y Practicas Empresariales avegax@hotmail.com Interés enpracticas en empresas y,/o entidades
Titulo: Chequeo Automatico de Irregularidades Estructurales
Estructuras y Trabaio de Grad 2 NSR-10
. _ rabajo de Grado en segln -
Gustavo A. Ospina Catedra Materiales de J ) saospida@correc.uis.edu.co E B B L
. Investigacion Chjetivo: desarrollar herramienta numérica para evaluar
Construccion ) B
irregularidades estructurales
Titulo: : Herramienta numérica para Diagramas de
Estructuras y _ Interaccion Biaxial en Columnas de Seccion Irregular
) i i Trabajo de Grado en L . -
Gustavo A. Ospina Catedra Materiales de imvestizacion sapspida@corren.uis.edu.co (Objetivo: desarrollar herramienta numérica que construya
Construccion £ el diagramas de interaccian biaxial en columnas de Seccion
Irregular (L T, C)
Titulo: Herramienta apoyada en 14 para la verificacion
Estructuras y Trahajo de Grado en Spida de deri ismni
. _ rapida de derivas sismicas
Gustavo A. Ospina Catedra Materiales de saospida@correc.uis.edu.co .

Construccion

Investigacion

COhjetivo: desarrollar red neuronal sencilla entrenada para
evaluar deriva lateral

EIC - 2026-2



Listado de oportunidades de trabajo con profesores planta y citedra para elaboracion de planes de trabajo de grado en el semestre 2026-2
=T

Observaciones/comentarios de aclaracion sobre titulos
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GPH

Mombre Profesor Planta/catedra Area Modalidades de interés Correo Electrénico de contacto .
especificos de proyectos
REC.HID & SAN. . . ) ) Analisis d iedades hidrofisi haja de |
Profesor/Profesora GPH Flanta Pasantia de investigacian izabeldr@uis.edu.co na ESIS © Propie E_ES larenisicas zona baja de fa cuenca
AMBIENTAL del rio Tona - 4 estudiantes
. i i timaci Propuesta de mejoras al sistema de recoleccion,
asantia en investigacion o . i _ .
Prof IProf GPY Plant REC.HID & SAN. trabaio d 4 dg i=abeldr@uis. el o almacenamiento y gestion de datos hidroclimatoldgicos en
rofesor/Profesora anta rabajo de grado de s 5. . . X . .
AMBIENTAL j £ = la cuenca del rio Tona (incluye el diagnostico de las
estudiantes _
estaciones)
Disefio e implementacion de un sistema de gestion de datos
REC.HID & SAN. . . ) ) hid limati t L al
Profesor/Profesora GPH Flanta Pasantia en investigacion izabeldr@uis.edu.co i farec m-_IE,‘ 1cos para EE_'p_ urar_ s m:‘:n:_enarv procesar
AMBIENTAL informacion sobre servicios hidrolagicos en la cuenca del
ric Tona
Disefic e imple
REC.HID & SAN. . . ) ) hid limatico=wgers 3
Profesor/Profesora GPH Flanta Pasantia en investigacion izabeldr@uis.edu.co _I rec m-_IE,‘ ee R i L
AMBIENTAL informacion sobre servicios hidrolagicos en la cuenca del
ric Tona yi
. . Analisi i ulgalio
REC.HID & SAN. |Pasantia en investigacion en ) ) A natisis E?mp " . i . ' i en
Profesor/Profesora GPH Planta i o isabeldr@uis.edu.co informacion s d i ni & nc
AMBIEMTAL ingenieria civil A o
hidrografica
REC HID & SAN. F‘asathl'a en investigacion o . . D_esarr_u:rllu:t f:le un? platafor
Profesor/Profesora GPH Planta AMBIENTAL trabajo de grado de isabeldr@uis.edu.co visualizacion de infiriha
estudiantes en la cuenca del riddio
Implementacion de la estrategia de monitoreo de varia
REC.HID & SAN. . . ; .. ) ) e . . .
Profesor/Profesora GPH Flanta AMBIENTAL Pasantia en investigacion izabeldr@uis.edu.co climaticas en instituciones educativas en la cuenca del rio
Tona
REC HID & SAN. _ _ o . . Evalut':lciu_‘rrT f:le la aplicahilidad
Profesor/Profesora GPH Flanta AMBIENTAL Trabajo de investigacion izabeldr@uis.edu.co |z estimacien de caudales en un cauce natural de montafia
perteneciente a la cuenca del rio Tona
REC.HID & SAN. . Calibracién de estaciones hidrologicas en las subcuencas
Profesor/Profesora GPH Flanta Trabajo de investigacion izabeldr@uis.edu.co i i i £
AMBIENTAL Golondrinas, Carrizal y Arnania
X REC.HID & SAN. . L . idy 3@ uis, . |Areas de enfoque: sostenibilidad, aguas o manejo de
Leidy Magaly Tami Pimiento catedra Practicas/Pasantia lelcyZAHSBE@ coneo. uis edu.c i 4 i £ !
AMBIENTAL o residuos (aprovechamiento)
REC HID & SAN Practicas empresariales o Practicas empresariales relacionadas con temas de
ANDRES ALMEYDA ORTIZ PLANTA P.I';uﬂElIENTAL " |en docencia vy trabajos de analmeor@corec.uis.edu.co [Recursos Hidricos vy trabajos de grado en investigacion
grado en investigacion sobre el control de perdidas en sistemas de acueducto v
. REC.HID & SAN. |Practica en Docencia - Gamificacion y herramientas didacticas para la clase de
Sergio Manuel Pineda Vargas Catedra . A semapiva@correo.uis.edu.co . M N P
AMBIENTAL Mecanica de Fluidos Mecanica de Fluidos
. - . REC.HID & SAN. . N )
Sebastian Patifio Catedra Practica empresarial seelpagu@correc.uis.edu.co

AMBIENTAL
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Observaciones/comentarios de aclaracion sobre titulos

Mombre Profesor Planta/catedra Area Modalidades de interés Correo Electrénico de contacto
especificos de proyectos
REC.HID & SAN. . . : ) Analisis d iedades hidrofisi haja de |
Profesor/Profesora GPH Flanta Pasantia de investigacian izabeldr@uis.edu.co na !SIS © Propie E_ES larenisicas zona baja de fa cuenca
AMBIENTAL del rio Tona - 4 estudiantes

. B . Propuesta de mejoras al sistema de recoleccion,
Pasantia en investigacion o

REC.HID & SAN. almacenamiento y gestion de datos hidroclimatolagicos en

j isabeldri@uis.edu.co
Profesor/Profesora GPH Flanta AMABIENTAL ra ba!u d grado de i

la cuenca del rio Tona (incluye el diagnastico de las

S E NI I L L E RO G P H sistema de gestion de datos
Profesor/Profesora almacenar y procesar

sistema de gestidén de datos
almacenar y procesar

rologicos en la cuenca del

] MIERCOLES 5 DE AGOSTO, 12 m

Profesor/Profesora Ed ifi c i O IVI B Sa I 6 n 104 drica a nivel de cuenca

eb para la consulta y

Profesor/Profesora GPH Flanta AMBIENTAL trabajo de grado de isabeldr@uis.edu.co visualizacion de informacion de los servicios hidroldgicos
estudiantes en la cuenca del rioc Tona
RECHID & SAN Implementacion de la estrategia de monitoreo de variahles
Profesor/Profesora GPH Flanta Pasantia en investigacion izabeldr@uis.edu.co climaticas en instituciones educativas en la cuenca del rio
AMBIEMTAL Tona
RECHID & SAN Evaluacion de la aplicabilidad de la metodologia LSPIV para
Profesor/Profesora GPH Flanta Trabajo de investigacion izabeldr@uis.edu.co la estimacidn de caudales en un cauce natural de montafia
AMBIENTAL perteneciente a la cuenca del rio Tona
Profesor/Profesora GPH Flanta REC.HID & SAN. Trabajo de investigacion izabeldr@uis.edu.co Callbrac_mn de ESt?EIDnES hld_rDnglEES en Ias subcuencas
AMBIENTAL Golondrinas, Carrizal y Arnania
Leidy Magaly Tami Pimiento catedra REC.HID & SAN. Practicas/Pasantia leidy2 208438 @ corren.uis.edu.c ﬁ.re_as deEnfuque:susti_enibilidad, aguas o manejo de
AMBIENTAL o residuos (aprovechamiento)
) RECHID & SAN Practicas empresariales o Practicas empresariales relacionadas con temas de
AMNDRES ALMEYDA ORTIZ PLANTA AMABIENTAL en docencia y trabajos de analmeor@corec.uis.edu.co [Recursos Hidricos vy trabajos de grado en investigacion
grado en investigacion sobre el control de perdidas en sistemas de acueducto v
Sergio Manuel Pineda Vargas Catedra REC.HID & SAN. PrE'n:Fic_a £n Duce_ncia— cemapiva@cores.uis. edu.co Gamifi_caciu:’m1.rh_erramientas didacticas para la clase de
AMBIENTAL Mecanica de Fluidos Mecanica de Fluidos
Sebastian Patifio Catedra REC.HID & SAN. Practica empresarial seelpagu@corren.uis.edu.co

AMBIENTAL
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Listado de oportunidades de trabajo con profesores planta y catedra para elaboracion de planes de trabajo de grado en el semestre 2026-2
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Observaciones/comentarios de aclaracion sobre titulos

Mombre Profesor Planta/catedra Area Modalidades de interés Correo Electronico de contacto )
especificos de proyectos
L. i Evaluacion de alternativas de disefio v control de cruces
i Ingenieria de Trahajo de Grado en i . i
Nelson Baza Catedra . . ndbazaso@correc.uis.edu.ce |peatonales en una interseccion urbana mediante
transito Investigacion A ) . A
microsimulacion multimodal
i Ingenieria de Trahajo de Grado en Revision de métodos para inferir demanda vehicular
MWelzon Baza Catedra . N . ndbazaso@correo.vis.educo | ) ) . ) .
transito Investigacian sintética multiclase con informacion parcial de transito
. I ieria d _ .
MWelzon Baza Catedra ngerjler_la = Fracticas Empresariales ndbazaso@correo.vis.edu.co |—
transito
VOLIMA ESPINEL BLANCO CATEDRA INGEN}IERIA DE Traha_l_-:r dEt,EradD_ volespbl@coreo.uis.edu.co Disefio de un tablero |nter?ct_|1.r|:r para registrar y reportar la
TRASITO investigacion demanda del transporte pablico.
. INGENIERIADE  |Trabajo de grade - Analisiz de |2 demanda del transporte pablico en el area
YOLIMA ESPINEL BLANCO CATEDRA . ) J E yolespbl@correc.uis.edu.co . P P
TRASITO investigacion metropolitana de Bucaramanga
YOLIMA PSPINEL BLANCO CATEDRA INGEN}IERTA DE Trahaj_-:r dEt,EradD - volespbl @cores.uis. edu.co Analisis del ries_gn:r para el pea_ltnfrn en intersecnfiunes con
TRASITO investigacion zonas desprotegidas por los tiempos del semaforo
VOLIMA ESPINEL BLANCO CATEDRA INGEN}IERIA DE Traha_’l_-:r dEt,EradD - volespbl@coreo.uis.edu.co Propuesta de sistema semaforico para la ciudad de
TRASITO investigacion Bucaramanga
TRABAIO DE GRADD DE En investigacion mejoramiento de suelos con materiales
INVESTIGACION joalrony2@yahoo.com reciclabes.
JOSE ALBERTO RONDON CATEDRA GEOTECNIA ] = ) ) )
PRACTICA EN DOCENCIA [arendon@correc.uis.edu.cs |En Practica Docente, Material para Asignatura de
PRACTICAS EMPRESARIALES Fundaciones Il y Estahilidad de taludes.
Allex Alvarez Flanta Geotecnia Investigacion allex.alvarez@uis.edu.co Materiales granulares marginales estahilizados vy no
Yladimir Merchan Flanta Geotecnia Investigacion vmerchan@uis.edu.co estabilizados para aplicaciones en vias terciarias
Andres Lotero Flanta Geotecnia Investigacian amlotcai@uis.edu.co femulsiones asfalticas nano-modificadas y cementos alcali-




Informacion de contacto para asuntos de TG

Comité de Trabajos de Grado (Ludy): civil.comiteproyecto@uis.edu.co

En la oficina: Lunes a viernes 10:00-12:00 m

Coordinadora Académica (profe Sandra): civil.coordacad@uis.edu.co

En la oficina: Miércoles 09:00-11:00 am y otros horarios con cita

programada via correo electroénico

Escuela de Ingenieria Civil (Sonia): escciv@uis.edu.co

En la oficina: Lunes a viernes 8:00-10:00 am y 2:00-4:00 pm


mailto:civil.comiteproyecto@uis.edu.co
mailto:civil.coordacad@uis.edu.co
mailto:escciv@uis.edu.co
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Modalidad Pasantl'a en Investigacion
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Modalidad TG en Investigacion
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Modalidad Asignaturas de Posgrado
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Tramite de ARL (Investigacion)




|

CONVENIOS (nuevos y renovacion)
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