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/ﬁ\ ! Trabajos de Grado [ Informacion de Trabajos de grado

TRABAJO DE GRADO I

+ Guia para tramitar un plan de trabajo de grado - Estudiante Ver (NUEVO)
+ Guia para tramitar un plan de trabajo de grado - Profesor Ver (NUEVO)

+ Formato presentacion propuesta plan de Trabajo de Grado

+ iNUEVO! Tutorial sobre descarga, instalacion y uso de Zotero (manejador de referencias bibliograficas)

+ Registro de tema de Trabajos de Grado paso a paso estudiantes (pagina de la UIS). Esie regisiro debe ser realizado por todos los
estudiantes sin importar la modalidad de trabajo de grado.

Plantilla de diapositivas vigente: Descarguela de la pagina de Identidad Institucional de la UIS

Diapositivas Sesion 1 de Trabajo de Grado I (Reglamento y modalidades de Trabajo de Grado)

« Documentos Sesién 2 de Trabajo de Grado I { Grupo de investigacién)

Diapositivas Sesion 3 de Trabajo de Grado I ( formulacion de plan) .
Lineamientos de presentacion de la propuesta de trabajo de grado I preparado por las profesoras Daniela Rey y Sandra Villamizar del grupo de investigacion
GPH (pulse aqui)

= Video de Jornada N¢ 1 de Trabajo de grado I :https://lvimeo.com/1055543416

+ Video de Jornada N° 2 de Trabajo de grado I: https://vimeo.com/1003369244

- » Lista de chequeo del plan de Trabajo de Grado I (pulse aqui) ‘
.cosistema rase aprendizaje,
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Formato de presentacion del plan de proyecto iy

ILINEAMIENTOS PLAN DE TRABAJO DE GRADO)| (3 ¢

SANDRA ROCIO SANVZaN(:
Este es el formato que deben seguir todos los estudiantes de la Escuela de Ingenieria Civil VILLAMIZAR AMAYA
para la presentacion de la propuesta de Trabajo de Grado (independientemente de su Elimine esta seccion inicial al generar la version
modalidad). Deben ser diligenciados todos los numerales de acuerdo con las indicaciones definitiva de su plan de trabajo.
y recomendaciones especificadas en cada uno de ellos. PROPUESTA QUE NO HAYA _ o
SIDO REALIZADA CON ESTE FORMATO NO SERA EVALUADA. EL DOCUMENTO fi“;"f;'haafzzhjnff;;:';Tif;‘i’f;F'am Que coinada
COMPLETO (SIN ANEXOS) NO PODRA SER MAYOR DE 12 PAGINAS. Se debe October 18, 2022, %:50 AM '
mantener la extension maxima del documento, pero se podra flexibilizar la extension
indicada para marco tedrico, metodologia y referencias; dando prioridad a la metodologia. Reply

LAS PALABRAS MARCADAS CON AMARILLO EN ESTE DOCUMENTO DEBEN SER
REEMPLAZADAS POR LA INFORMACION SOLICITADA.

Recomendaciones aplicables a todas las secciones del documento:
» Ultilice fuentes bibliograficas pertinentes para soportar su Plan de Trabajo en cada
una de las secciones relevantes.
» Implemente un gestor de referencias como RefWorks, Zotero, Mendeley, u otro de
su preferencia para la referenciacion bibliografica y la generacion de la bibliografia.
» Pida a su director la creacion de una asignacion de Turnitin para que pueda hacer I
monitoreo de la similitud de su trabajo.

.cosistema roee aprendizaje,
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¢ Secciones de un plan de proyecto

® .1. Portada
2. Planteamiento vy justificacion del problema
3. Marco de referencia (marco tedrico y antecedentes/estado del arte)
4. Objetivos
5. Metodologia
6. Alcancesy limitaciones _
Orden sugerido pero puede
/. Cronograma cambiar segun disposicion del
3. Presupuesto director del plan
9

. Referencias
10. Apéndices (opcional)

parael gprendizaje,
la investigacion y la INNOVacion



PO rta d d [TiTULO DE LA PROPUESTA| O PLAN DE TRABAJO:

AUTOR 1:

v Todas las practicas
: AUTOR 2:

empresariales/sociales
v’ Debe estar alineado con el objetivo requieren ARL. Deben ser

DIRECTOR: :
general. provistas por la

: , Cargolvinculacion: .
v' Debe ser preciso, claro y conciso. argovnsiacon empresa/entidad. |
v . . . ICO-DIRECTOR; . .
No debe incluir abreviaturas. _ - v’ Para investigacién o
v " Cargolvinculacion: . L
Debe indicar alcance y contexto del docencia, el requerimiento ——
estudio a realizar. ‘ ifi i —
- , NMODALIDAD: se identifica y determina
v Preferiblemente no méas de 20 con el director del plan. —
palabras. ENTIDADES
INTERESADAS: |

".REQUIERE ARL? | SIINO | Explicacion

/ . . . 7 . l . -~ .
Es ImPOt-‘tante definir cuales e.ntldades FIRMAS: v" Hay un SWAY con la instruccién de solicitud
estaran interesadas para precisar el ' de pdliza ARL para trabajos de
impacto del trabajo de grado. investigacion/docencia que la requieran ©
Dsistema e aprendizae, v Todos los estudiantes de Trabajo de Grado
NSRRI TANEICERS deben tener pdliza de accidentes vigente



e s

® ¢ Ejemplo de titulos de practica empresarial @

Universidad

®
L .* Auxiliar de ingenieria civil para elaborar disenos estructurales de los proyectos

adelantados por la Secretaria de Infraestructura del Municipio de
Bucaramanga.

* Monitoreo del impacto ambiental de obras y/o infraestructuras civiles a los
recursos naturales protegidos por la jurisdiccion de la CDMB en apoyo al
Grupo Elite Ambiental (GEA) adscrito a la Subdireccidon de Evaluacion y
Control Ambiental (SEYCA) de la CDMB

* Auxiliar de ingenieria en la empresa SITELSA S.A.S. para la interventoria del
proyecto de adecuacion y ampliacion de la infraestructura fisica de la E.S.E.
Hospital Regional de Garcia Rovira, Malaga (Santander).

* Auxiliar de ingenieria para la supervision de contratos de obra publica a cargo ° “
de la Direccidon Territorial Santander del Instituto Nacional de Vias
| © ‘<
Ecosistema paoe aprendizaje,
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* Planteamiento y justificacion del problema

¢ ° Aspectos generales:

v'Su propdsito es describir el problema que se aborda con la investigacion o la
practica y como puede contribuir el trabajo de grado a la solucién de éste.

v’ Debe finalizar con la formulacién de la pregunta de investigacion o las
actividades especificas de la practica/pasantia, de la cual emergen los objetivos
del trabajo de grado.

v’ Debe incluir citas de al menos 10 referencias clave (Use documentos
institucionales, técnicos y académicos).

v’ Se debe redactar de forma articulada, como si se contara una historia.

parael gprendizaje,
e investigacion yla innovacion 7



"¢ Planteamiento y justificacion del problema

¢ ° Estructura sugerida:

v’ Primer pdrrafo: contexto muy general que introduzca al lector en el tema estudiado (p. €;.,
situacion global, situacidon de América Latina). Es clave mencionar datos (cifras) que ayuden a
comprender la magnitud del problema o la situacion a trabajar.

v Segundo parrafo: contexto particular; cdmo se manifiesta el problema/situacién a nivel
nacional y local.

v’ Tercer parrafo: posibles soluciones al problema/situacidon; qué se ha hecho en otros estudios
qgue contribuyan a la solucidon/situacién, qué falta por hacer.

v’ Cuarto parrafo: planteamiento de la pregunta de investigacidn o situacion/problema que se
respondera con el trabajo de grado y cual sera el aporte desde el trabajo de grado.

parael aprendizaje,
la investigacion y la Innovacion



"¢ Planteamiento y justificacion del problema

* La pregunta de investigacion tiene limitaciones para su formulacion:
v Depende del apoyo financiero e infraestructura
v’ Debe enfocarse en un tema que tenga vigencia actual
v Debe tener un alcance acorde con el periodo del programa de formacién académica

° .

v’ Debe resolver un vacio de conocimiento.

* Tipos de referencias validas:
v’ Articulos cientificos
v’ Memorias de congresos
v’ Libros de texto y/o capitulos de libros
v’ Documentos de instituciones internacionales (p. ej., ONU, FAO, OMS, OPS, OMM, entre otras)

v Documentos de instituciones nacionales (p. ej., DANE, IGAC, CDMB, MinAmbiente, Instituto
Humboldt)

v Manuales técnicos
v Normas

‘ parael aprendizaje,
la investigacion yla INNovacion



« Marco de referencia

* El titulo y los subtitulos de esta seccion son flexibles y se seleccionan en
.acuerdo con la modadlidad y en consenso con los directores. Algunos
ejemplos de titulo son:

v'Contexto de la practica empresarial
v'Contexto de la practica social
v'Contexto de la pasantia en investigacion

v'Marco de referencia
v'Marco tedrico y estado del arte
v'Bases tedricas y antecedentes

v'Marco normativo

v'Debe incluir citas de entre 10 y 20 referencias clave (Use documentos
institucionales, técnicos y académicos).

parael aprendizaje,
la investigacion y la INNOVacion
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® ¢ Marco de referencia - Investigacion

¢ ° Estructura sugerida:

v'"Marco conceptual: Debe contener conceptos generales de forma articulada
(no debe ser un glosario). Se recomienda que los bloques o sub-secciones del
marco conceptual estén en sintonia con los términos principales que se
incluyen en el titulo del trabajo y/o los objetivos general y especificos.

v’ Estado del arte/antecedentes: a partir de la revisidn de literatura realizada,
se debe sintetizar qué es lo ultimo que se ha hecho sobre el problema a
investigar, precisando cual es el vacio en el conocimiento. Esta seccion se
puede presentar en forma de tabla donde se resalten las caracteristicas mas
importantes de cada referencia.

v'Marco normativo: Debe mostrar la normativa nacional e internacional y .
estandares que apliqguen a las actividades que se llevaran a cabo durante el
trabajo de grado.

parael aprendizaje,
la investigacion y la INNOVacion 15E



® o Marco de referencia - Practica

¢ ° Estructura sugerida:

v'Descripcion de la empresa y proyecto(s): Incluir una resefia de la empresay
del proyecto o proyectos en los que se va a trabajar. NO COPIAR literalmente
de |la pagina aspectos como Mision o Vision.

v'Marco conceptual: Debe contener conceptos generales de forma articulada
(no debe ser un glosario). Se recomienda que los bloques o sub-secciones del
marco conceptual estén en sintonia con los términos principales que se
incluyen en el titulo del trabajo y/o los objetivos general y especificos.

v'Marco normativo: Debe mostrar la normativa nacional e internacional y .
estandares que apliquen a las actividades que se llevaran a cabo durantela °
practica.

®a
parael gprendizaje,
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®

¢ Marco de referencia
* Ejemplo

v’ Titulo del trabajo:

Analisis de la vulnerabilidad a la contaminacion difusa por nitrégeno del agua superficial en una
unidad hidrografica del paramo de Berlin (Santander, Colombia) mediante analisis espacial
multicriterio.

v’ Estructura del marco de referencia (subtitulos):

1. Contaminacion difusa por nitrégeno
2. Vulnerabilidad a la contaminacion difusa del agua superficial

3. Factores que inciden en la vulnerabilidad a la contaminacidén difusa por nitrogeno del agua
superficial

4. Estudios referentes al analisis de la vulnerabilidad a la contaminacion difusa usando analisis
espacial multicriterio

parael gprendizaje,
la investigacion y la Innovacion
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¢ Marco de referencia
¢ :Ejemplo

v’ Titulo del trabajo:

AUXILIAR DE INGENIERIA PARA LA GESTION ADMINISTRATIVAY TECNICA DE LOS CONTRATOS
DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS NO ENERGIZADAS, ADSCRITOS AL EQUIPO DE TRABAJO
GESTION LOCATIVAY TRANSPORTES DE LA ELECTRIFICADORA DE SANTANDER.

v’ Estructura del marco de referencia (subtitulos):

1. Descripcion y antecedentes de la empresa
2. Contexto local y descripcion de los proyectos

3. Marco conceptual
* Gestion Financiera y planificacion
* Normativas y procedimientos
* Procesos legales y contractuales
* Empresas y Software de disefio

4. Marco legal

parael aprendizaje,
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+ Objetivos

* Objetivo General: debe estar alineado con la pregunta de
‘ . . - 7 . « 7 ’ /7
investigacion/situacion problema y el titulo propuesto. Su alcance debe ser mas
amplio que el de los objetivos especificos.

* Objetivos especificos: son metas (no actividades) que contribuyen,
individualmente, al cumplimiento del objetivo general.

* Requisitos para formular un objetivo:
* Relevante para la solucion del problema planteado
* Debe especificar claramente la meta a alcanzar
* Debe ser cuantificable de alguna manera
* Alcanzable (en funcion de los recursos y limitaciones)
 Limitado (en funcion de los recursos disponibles)

la investis



® ="
¢ 4 Objetivos

® Estructura de un objetivo:

\ g : Verbo + objeto + para qué + condicion de referencia o de calidad

TAXONOMIA DE BLOOM

]

Pensamiento de
7 Orden Superior

Pensamiento de
Recordar Orden Inferior

Ecosistema vao< aprendizaje,

b investigacion vl Z o https://evidenciaenlaescuela.wordpress.com/2019/08/05/la-practica-del-

recuerdo-y-la-taxonomia-de-bloom/

B

Universidad

Industrial de
Santander




® ="
¢ 4 Objetivos

Conectando las dimensiones cognitivas y la taxonomia revisada de Bloom o

" i (onocimiento i
N - 1
-' Listar »-l Parafrasear (lasificar Resumir Ordenar (ategorizar
L= v_J ‘ J
g

Universidad

(ONCEPTOS & Recordar Explicar Demostrar Contrastar Modificar
S e J — E—
N 3
PROCESOS = Resumir Estimar Producir (l’{acer u Defender Disefiar
iagrama

‘

PROCEDIMIENTOS Reproducir Dar un ejemplo -' Relatar H dentificar H Criticar H Planificar
8 . 2 —
PRINCIPIOS Manifestar Modificar ‘{ Solucionar H Diferenciar H Concluir H Revisar
N - # ‘#

) METACOGNITIVOS mgjg:m—ted Interpretar Descubrir Inferir Predecir Actualizar

7

s

"
L

The Flipped | woossse) hitg://wwwtheflippedclassroom.es/ \ 2

https://www.theflippedclassroom.es/conectando-las-dimensiones-cognitivas-y-
la-taxonomia-revisada-de-bloom/
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1

<_|_ Procesos cognitivos de orden inferior

Recordar hechos/datos sin
necesidad de entender. Se muestra
material aprendido previamente
mediante el recuerdo de términos,
conceptos basicos y respuestas.

Elegir observar mostrar
Copiar omitir deletrear
Definir  rastrear afirmar
Decir cudndo duplicar
Citar repetir qué

leer relacionar nombrar
Quién listar repetir
Recitar  escribir localizar
Cémo dénde Memorizar

Por qué reconocer

Describir Definicidn
Encontrar Hechos
Identificar Etiquetado
Listar Listado
Localizar Cuestionario
Nombrar Reproduccién
Reconocer Test
Recuperar Cuaderno
Fotocopia

éPuedes enumerar...?
¢Puedes recordar...?
¢Puedes seleccionar...?
¢Cémo ocurrié....?
éCémo es...?

¢Cémo describirias...?
¢Podrias explicar...?
¢Cémo mostrarias...?
éQué es...?

éCudl...?

éQuién fue...?
¢Quiénes fueron los principales....?
¢Por qué...?

2

4

P Procesos cognitivos de orden superior

5

6

|

COMPRENDER

APLICAR

ANALIZAR

Mostrar entendimiento a la hora
de encontrar informacion del texto.
Se demuestra comprensién bésica
de hechos e ideas.

Usar en una nueva situacién.
Resolver problemas mediante la
aplicacién de conocimiento, hechos
o técnicas previamente adquiridas
en una manera diferente.

Examinar en detalle. Examinar y
descomponer la informacién en
partes identificando los motivos o
causas; realizar inferencias y
encontrar evidencias que apoyen
las generalizaciones.

Justificar. Presentar y defender
opiniones realizando juicios sobre
la informacién, la validez de ideas o
la calidad de un trabajo basiandose
en una serie de criterios.

Cambiar o crear algo nuevo.
Recopilar informacién de una
diferente combinando sus
elementos en un nuevo modelo o
proponer soluciones alternativas.

PALABRAS CLAVE: PALABRAS CLAVE: PALABRAS CLAVE: PALABRAS CLAVE:
Preguntar esquematizar | Actuar emplear practicar | Examinar priorizar encontrar | Medir opinar argumentar | Adaptar estimar planear
Generalizar predecir Identificar seleccionar agrupar Centrarse agrupar asumir | Evaluar  premiar testar Afiadir experimentar testar
Clasificar dar ejemplos | Calcular elegir resumir Razonar  destacar causa-efecto | Decidir  debatir convencer Construir  extender sustituir
Comparar relacionar Entrevistar planear desarrollar | Inferencia separar aislar Apoyar  explicar seleccionar Cambiar formular  reescribir
Contrastar ilustrar Ensefiar  transferir interpretar | Comparar distinguir reorganizar | Defender comparar deducir Combinar  hipotetizar suponer
Parafrasear demostrar Usar demostrar categorizar | Dividir motivar diferenciar | Justificar percibir recomendar | Componer innovar teorizar
Informar discutir Conectar dramatizar  construir Buscar similitudes  descomponer | Criticar probar estimar Compilar mejorar pensar
Inferir revisar Planear manipular resolver Inspeccionar Investigar | Juzgar influir persuadir Componer maximizar simplificar
Interpretar mostrar Simular  seleccionar unir Simplificar categorizar | Valorar demostrar Crear minimizar proponer
Explicar resumir Hacer uso organizar | Preguntar ordenar Descubir ~ modelar  visualizar
Expresar observar Elegir poner a prueba Disefiar modificar Desarrollar
Traducir Establecer observar originar Elaborar transformar
Encuestar
ACCIONES | RESULTADO [ ACCIONES | RESULTADO | ACCIONES | RESULTADO | ACCIONES | RESULTADO
Clasificar Coleccién Desempefiar Demostracién Atribuir Resefia Atribuir resefia Construir anuncio
Comparar Ejemplos Ejecutar Diario Deconstruir Gréfica Comprobar gréfica Disefiar pelicula
Ejemplificar Explicacién pl llustr Integrar Lista de control Deconstruir base de datos Trazar juego
Explicar Etiquetado Usar Entrevista Organizar Base de datos Integrar informe Idear dibujar
Inferir Listado Emplear interpretacion Esquematizar  Gréfico Organizar hoja de célculo Planificar plan
Interpretar Esquema Realizar Simulacién Estructurar Informe Esquematizar  encuesta Producir proyecto
Parafrasear Cuestionario Presentacién Encuesta Estrucutrar Hacer cancién
Resumir Resumen Dibujo Hoja de cdlculo Historia
Muestra y cuenta Producto audiovisual
PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS

¢Puedes explicar que estd
ocurriendo....?

¢Cémo clasificarias...?

¢Cémo
compararias/contrastarias...?
¢Cémo podrias parafrasear el
¢significado de....?

¢Cémo resumirias...?

¢Qué puedes decir sobre...?
¢Cudl es la mejor respuesta...?
¢Qué afirmaciones apoyan...?
¢Podrias afirmar o interpretar en
tus propias palabras...?

¢Cémo usarias....?

¢Qué ejemplos sobre....puedes
encontrar?

¢C6émo organizarias... para
presentar...?

¢C6mo aplicarias lo que has
aprendido para desarrollar...?
¢Qué enfoque usarfas para...?
¢Qué aspectos seleccionarias para
mostrar...?

¢Qué preguntas harias en una
entrevista a...?

¢Cudles son las partes o rasgos
de..?

¢En qué aspectos esta....
¢Relacionado/a con...?

¢Por qué opinas que...?

¢Qué motivo hay para...?
¢Puedes hacer un listado de las
partes...?

¢Qué ideas justifican...?

¢Qué conclusiones extraes de...?
¢Qué evidencias de.... encuentras?
¢Puedes distinguir entre...?
¢Cudl es la relacion entre...?
¢Cudl es la funcién de...?

¢Estds de acuerdo con...?

¢Cudl es tu opinién sobre...?
¢Cémo comprobarias...?

¢Seria mejor si...?

¢Por qué ese personaje...?
¢Cémo valorarias...?

¢Cémo determinarias...?

éQué inform-a_aa?\“podrfas para
apoyar tu punto de vista?
¢Cémo justificarias...?

¢Qué datos te llevaron a esa
conclusién?

¢Qué seleccionarias para...?
£Qué eleccién hubieras tomado
si..?

¢Qué cambios harias para...?
¢{Cémo mejorarias...?

¢Qué pasaria si...?

¢Podrias proponer una alternativa?
¢éPuedes elaborar....basdndote
en...?

¢De qué forma evaluarias...?
¢Podrias formular una teoria
alternativa?

¢Qué harfas para
maximizar/minimizar...?

¢Cémo pondrias a prueba...?
¢Podrias construir un modelo que
cambie...?

éSe te ocurre un modo original
para...?

¢C6émo cambiarias el guién/plan?
¢Cémo adaptarias... para...?

https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/edublog/cprofestenerifesur/wp-content/uploads/sites/105/2015/12/Captura-de-pantalla-2015-12-03-a-las-22-12-56.png

El alcance del objetivo general debe ser mayor que el de los objetivos especificos
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Ejemplos de objetivos para un plande TG [
Che -Investigacion-

TITULO DE LA PROPUESTA: Andlisis de usabilidad del médulo de Produccién Hidrica de InVEST
® como herramienta de planificacion en una cuenca estratégica de los andes colombianos

Objetivo General: Evaluar [Nivel 5] |a aplicabilidad de la herramienta InVEST para estimar la
produccion hidrica de una cuenca estratégica en una poblacion metropolitana localizada en los
andes colombianos.

Objetivos Especificos:

e Gestionar [Nivel 4] la informacion requerida que permita caracterizar los procesos relevantes
para el calculo de produccion hidrica en la cuenca de estudio.

* Aplicar [Nivel 3] el modelo de produccidén hidrica para obtener resultados ante condiciones
presentes y futuras en funcidon de escenarios de uso del suelo y demanda en la cuenca de O
estudio . |

e Analizar [Nivel 4] las potencialidades y retos para la implementacion del modelo InVEST en
cuencas estratégicas de la region andina colombiana ) @



iEjempIos de objetivos para un plan de TG
g -Practica-

TITULO DE LA PROPUESTA: Auxiliar de ingenieria para la gestién administrativa y técnica de los
® contratos de infraestructura en areas no energizadas de la ESSA.

Objetivo General: Identificar [Nivel 4] los procesos administrativos y de control y seguimiento
asociados a la gestion de proyectos de infraestructura locativa de |la ESSA mediante una practica
empresarial como ingeniero civil en el area de Suministro y Soporte Administrativo de la entidad

Objetivos Especificos:

* Describir [Nivel 2] los diferentes procesos administrativos de todo el ciclo de la contratacion
de proyectos de |la ESSA (desde |a planeacion hasta la liquidacion) mediante el apoyo a la
gestion de los proyectos del area de Suministro y Apoyo Administrativo.

* Aplicar [Nivel 3] procedimientos de control y seguimiento a la ejecucion de los proyectosde ¢
infraestructura locativa para garantizar su cumplimiento en calidad, tiempo y presupuesto.

* Aplicar [Nivel 3] competencias técnicas y de comunicacion necesarias para la interaccion
exitosa con el equipo técnico y administrativo de la unidad de Gestion Locativa y Transportes.

e investigacion yla innovacion 2V
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®

> Metodologia

* El fin de la metodologia es cumplir con los objetivos especificos

» Sugerencia: Estructure su metodologia por fases que lleven al cumplimiento de los objetivos
especificos

* Se debe tomar cada objetivo especifico y pensar en todas las actividades que
llevaran a su cumplimiento

» Sugerencia: Prepare una tabla que liste las fases, las actividades asociadas a cada una, los
recursos requeridos para cada actividad, y los tiempos que puede implicarle cada actividad.

» Piense también en las dependencias entre actividades

» Entre mas detallada sea la metodologia, es mas factible identificar los recursos y tiempos
requeridos para su cumplimiento

» No olvide incluir actividades de estudio de nuevos temas; preparacién de insumos, datos o
equipos; recoleccidon de informacion (en campo, laboratorio, o en instituciones); analisis de
informacion.

* No basta con pensar en actividades sino en los métodos y técnicas relevantes
para cada actividad.

» Aplica para recoleccidn y andlisis de informacion

21



®

> Metodologia

* Los métodos o técnicas propuestos deben estar soportados en la literatura y en la
normatividad aplicable a su proyecto.

» Cite esta bibliografia dentro de la metodologia.

A medida que identifique las actividades, piense en las limitaciones que puedan
existir para el desarrollo de cada una de ellas. Esto, con base en las limitaciones
mismas de los métodos o técnicas propuestas (debe leer los libros, articulos,
normas o manuales respectivos), en el contexto de su sitio o caso de estudio y el
presupuesto disponible.

* Para cada fase, defina claramente cuales van a ser los productos o evidencias de
cumplimiento.

parael aprendizaje,
la investigacion y la INNOVacion
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° .

Tabla soporte de la propuesta

o Recursos . ) Referenciaso|
Objetivos o ) Duracion |Dependencias | . . Limitaciones | Productos
N Fases Actividades necesarios (de ) ) informacion ]
Especificos . estimada existentes previstas esperados
todos los tipos) relevante
OE1 Fasel Actividad 1
Actividad 2 Actividad 1
Actividad 3
Actividad 4 Actividad 2
OE2 Fase 2 Actividad 5 Actividad 4
Actividad 6
Actividad 7
OE3 Fase 3 Actividad 8 Actividad 7
Actividad 9
parael aprendizaje,

e investigacion yle innovacion
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® ¢ Metodologia

\ g

® + Proponga un esquema que resuma su propuesta metodoldégica. Esto

sera muy util para la sustentacion de su plan.

DATOS DE ENTRADA

-Precipitaciéon media anual

>

-Evapotranspiracion de referencia

-Uso y cobertura de suelo

-Profundidad efectiva del suelo

-Ke

-Parametro Z

MODELAMIENTO

l

InVEST: Curva de Budyko

>

DATOS DE SALIDA

-Evapotranspiracién potencial
y real medias

-Precipitacion media
-Produccién hidrica anual
-Consumo de agua

AET
Y(x) = (1 _ P(x(;)) . P(x)
Y
CALIBRACION

)

CONCLUSIONES,
RECOMENDACIONES
Y ALTERNATIVAS

/\

Tomado del plan de trabajo de grado de Arenas y Orddiiez, 2022

Ecosistema pase aprendizae,
la investigacién y la innovacion
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“ ¢ Metodologia

® e+ Ejemplo de una tabla de
requerimientos para un
ejercicio de modelacion
hidrologica

parael gprendizaje,
la investigacion y la INNOVacion

Tabla 1. Datos de entrada.

F to del Posibl
Requerimiento erma -o < Unidad Obligatoriedad osible
archive fuente
Precipitacio |
recip! acu:m. anua Raster SIG Milimetros Obligatorio IDEAM y amb
promedio e
Calculo
Evapotre.lnsplra.r:lon de Raster 51G Milimetros Obligatorio pezE T
referencia media anual datos
climaticos
Profundidad efectiva del
rofundidad etectiva ae Raster SIG Milimetros Obligatorio FAO
suelo
Contenido de agua
disponible para las Raster 51G FracciondeOa 1l Obligatorio FAQ
plantas
Plan de
Uso del suelo/Cobertura Raster SIG Cédigo LULC Obligatorio ordenanjlento
del suelo y manejo de
la cuenca
) Valor entero . )
Cuencas y subcuencas Shapefile inico Obligatorio
Tabla biofisica No aplica Obligatorio
byPland
lucode Entero Unico Obligatorio ama.y E_m €
Nombre ordenamiento
LULC desc Valor separado por L Opcional y manejo de
RS Ai descriptive
comas (.csv) - : la cuenca
LULC veg e 1,0 -1 Obligatorio
Adimensional
K Obligatori
¢ Decimal (0-1,5) 'gaterio
Adimensional N, wo
Paramet N li Obligatori i ,
arametro z O aplica (valor de 1-30) 'gatoria calibracion
Tabla de demanda No aplica
Valor separado por Obligatorio para amb
lucode comas (.csy) Entero unico escasez de agua e
demand m3/afic*pixel
Tabla de valoracion de la | Valor separado por No aplica Obligatorio para una No aplica

energia hidroeléctrica

comas (.csv)

evaluacion

Tomado del plan de trabajo de grado de Arenas y Orddiiez, 2022
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Ecosistema vace
lo investigacion yla INNOVacio

Ejemplo de fases incorrectas de la
propuesta metodoldgica - PE

Reconocimiento de la empresa
nicio del proceso de la practica

Desarrollo de actividades
. Elaboracion de informes
. Cierre de la practica

——

- |APLAZA

DO

[

26



Ejemplo de fases para una PE

Fase O: Aprestamiento

Fase 1: Descripcion de los procesos del ciclo de contratacion
* Descripcion de actividades especificas que permitan el cumplimiento
del objetivo DEPENDEN DE
Fase 2: Control y seguimiento de la ejecucion de proyectos LOS OBJETIVOS
* Descripcion de actividades especificas que permitan el cumplimiento —
del objetivo PROPUESTOS -
Fase 3: Aplicacion de competencias técnicas y de comunicacion NO SON UNICAS
* Descripcion de actividades especificas que permitan el cumplimiento
del objetivo
Fase 4: Cierre de la practica

* Descripcidn de actividades especificas que permitan el cumplimiento
del objetivo

‘ 1 parael aprendizaje,
lo investigacion yla INNOvacion =



®

¢ Alcances y limitaciones

* Vinculados directamente a los analisis hechos en la propuesta metodologica, al
sitio o contexto del estudio, y al presupuesto disponible.

* Indique los resultados esperados de cada objetivo especifico y del objetivo
general.

* Senale las limitaciones asociadas a la metodologia seleccionada para cumplir los
objetivos.

* De ser el caso, indique el alcance espacial y temporal del trabajo (p. Ej.,
monitoreo de calidad del agua en época lluviosa, diagndstico del abastecimiento
de agua en la vereda YYY).

parael aprendizaje,

lo investigacion yla innovacion
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A Cronograma

* Vinculado directamente a los analisis hechos en la propuesta metodoldgica.

® - Ladistribucion en el tiempo de las actividades se debe plantear pensando en el
recurso humano, los tiempos requeridos para las diferentes actividades, y las
dependencias entre las diferentes actividades.

* Incluya las actividades principales a realizar por cada una de las fases.

SEMANA

ACTIVIDAD

Realizacion de los documentos

Primer objetivo

Recoleccion de informacidn

Procesamiento de informacion
Formateo de los datos
Segundo objetivo

Manejo del software
Modelamiento inicial
Calibracién

Tercer objetivo
Modelamiento de proyecciones | | | | | | | | | | | | | | | |
Cuarto objetivo

Analisis de resultados
Analisis de viabilidad del software
Recomendacionesy alternativas

parael aprendizaje,

lo investigacion yla innovacion
Tomado del plan de trabajo de grado de Arenas y Orddiiez, 2022
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®

* Presupuesto

e Se debe realizar en una tabla en Excel indicando:
Rubro

ltem

Unidad de medida

Valor unitario

Cantidad

Valor total

Fuente de financiacion

AN NI N NN N

parael gprendizaje,
i investigacion yla innovacion
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* Presupuesto

* Rubros comunes en proyectos de investigacion del grupo GPH:

v'Personal cientifico: director, codirector, estudiantes.

v Equipos de computo: computador portatil, memoria USB, etc.

v'Licencias de software: Microsoft Office, Matlab, paquetes estadisticos, SIG, etc.
v'Bibliografia: acceso a bases de datos cientificas.

v'Salidas de campo: vidticos, transporte, etc.

v'Papeleria: materiales para impresion de folletos, cartillas, etc.

v Equipos: horno, balanza, incubadora, reactor, refrigerador, etc.

\/Mc?teriales y reactivos de laboratorio: acido clorhidrico, alcohol, filtros, instrumentos de ¢
vidrio, etc.

v'Servicios técnicos: andlisis de agua, suelos, residuos, etc., en laboratorios externos.

¢

roe aprendizaje,
la investigacion yla INNOvacion



, VALOR FUENTE DE
RUBRO ITEM UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL FINANCIACION
\g Director del Hora 34 $ 50.000| $ 1.700.000 uls
Personal proyecto
cientifico Estudiante 1 Hora 320 S 8.333 | S 2.666.560| Estudiantes
* Estudiante 2 Hora 320 S 8.333| S 2.666.560| Estudiantes
Horno* Global 1 S 10.000.000 | S 1.000.000 ulS
Equipos Balanza* Global S 2.000.000| S 200.000 ulIS
Incubadora* Global S 9.000.000| S 900.000 ulIS
Salidas de o
Transporte Viaje 6 S 100.000 | S 600.000 GPH
campo
Licencias de| . ]
Microsoft Office| Global 1 S 300.000 | S 300.000 uIS
Software
Acceso a bases
Bibliografia de datos Global 1 S 10.000.000 | $10.000.000 ulIS
cientificas
Total financiado por la UIS| $14.100.000
Total financiado por el grupoGPH| $  600.000
Total financiado por los estudiantes| $ 5.333.120
Costo total del proyecto| $20.033.120

)
nvestigacion v inno- *Equipos ya adquiridos por la Universidad. Se considera el 10% de su costo por el uso durante el proyecto.




®

¢ Referencias bibliograficas y Bibliografia

* Debe usar una herramienta de gestion bibliografica como Mendeley, RefWorks,
Zotero u otra de su preferencia.

* Se recomienda trabajar con el estilo APA. Tenga en cuenta que, al usar un gestor
de referencias, es posible cambiar automaticamente entre estilos y generar
automaticamente la bibliografia.

 Las referencias bibliograficas permitidas para soportar su trabajo son académicas,
técnicas o institucionales.

* Algunas veces la captura de referencias queda incompleta, es necesario
completar la referencia a través del gestor de referencias (caso tipico "s.f.").

e Use Turnitin para verificar la similitud de su trabajo (evitar el plagio).

parael aprendizaje,

e investigacion y la innovacion 33



®

* Apéndices 0 anexos

* Si el plan de proyecto requiere presentar informacion adicional que
complemente alguna de las secciones del documento (p.ej., detalles
metodologicos, diagramas, etc.), esta se puede incluir como anexos.

NOTA: La documentacion requerida para presentar el plan de proyecto
en la Escuela se envia independientemente siguiendo las indicaciones
del SWAY de la modalidad.

parael gprendizaje,

lo investigacion yla innovacion
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